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MĚSTSKÝ ÚŘAD NOVÝ BOR 
odbor sociálních věcí a zdravotnictví 

nám. Míru čp. 1, 473 01 Nový Bor 
 

ZÁPIS 

 
z jednání pracovní skupiny PRS 1 dne 19. 10. 2026 – Dům rodiny,  

Křižíkova ul., Nový Bor 

 
Přítomni: Bc. Dominika Babáková, Bc. Vendula Erbenová, Bc. Anna Kasincová, Bc. Kateřina Jírová, Mgr. Iveta 

Caklová, Pavel Grič, DiS., René Nesvadba, A. Sviták, DiS., Bc. Michaela Augustinová, M. Rychtaříková Havlíková, M. 

Wolská, N. Jeriová, L. Rusovová, Ing. Daniela Vondrová 

 

Omluveni: Mgr. Olina Koutná, DiS., Mgr. Dana Balážová, PhDr. Jitka Eva Prokešová, Kateřina Novotná, Mgr. Kateřina 

Hřebřinová, Anna Majerechová, Mgr. Martina Severová 

 

Předsedkyně pracovní skupiny paní Bc. Dominika Babáková přivítala přítomné a hosty a požádala o krátké 

představení.  

 

 

Program: 

 

1. Vyhodnocení AP za rok 2026 a plán na rok 2027 

D. Vondrová – v letošním roce město nepožádalo o dotaci na podporu pozice koordinátora komunitního plánování, 

není tedy podmínka pro zpracování dokumentů a jejich schválení v ZM do 31. 12. 2026. Požadavky na zpracování 

plánu na rok 2027 budou poskytovatelům zaslány do konce října. Informace pro vyhodnocení plánu 2026 se budou 

sbírat po ukončení roku 2026. Pro sběr informací pro oba dokumenty bude pro poskytovatele připravena tabulka, 

příp. google formulář, kam se budou požadované údaje vyplňovat. Stejné údaje budou použity i pro účely 

dotačního řízení – údaje jsou rovněž požadovány KÚ při vyplňování závěrečných zpráv. Tabulka je přílohou zápisu. 

 

2. Nová pravidla pro přidělování dotací v rámci dotačního programu č. 5 

D. Vondrová – došlo k revizi dokumentů, byla doplněna výzva k předkládání žádostí o dotace včetně metodiky pro 

vyplňování. Dále jsou připravena nová kritéria pro přidělování dotací – podpůrný prostředek pro komisi, která 

připravuje návrhy do orgánů města. Revize dokumentů dotačního programu je jako jeden z cílů realizačního plánu, 

který byl schválen ZM v září 2026. 

 

3. Relokace ubytovny Severní 

D. Vondrová – byla podána žádost do výzvy IROP - rekonstrukce ubytovny na 35 městských bytů. Na základě 

výzvy hodnotitele jsme doplnili některé požadované údaje, problém je v doložení energetických štítků, které 
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budou známy před realizací akce. Nyní jsme ve fázi, kdy město podalo žádost o přezkum a čekáme na 

rozhodnutí. V případě negativního stanoviska město zvažuje vysoutěžit úvěr a akci financovat tímto způsobem. 

Došlo by však k posunu nastavených procesů o min. 1 rok.  

 

4. Kontaktní místo pro bydlení – nastavení spolupráce s ÚP a spolupracujícími subjekty 

A.Sviták – změna zákona od 1. 9. 2026, ÚP posuzuje bytovou nouzi klientů, rozhoduje o nutnosti asistence 

v bydlení a případně přidělení superdávky. KMB je poradenským místem, které vyhodnotí předání klienta ÚP 

(https://www.novy-bor.cz/kontaktni%2Dmisto%2Dpro%2Dbydleni/ms-10905/p1=10905). KMB spolupracuje 

s Rodinou v centru, která realizuje projekt „Poradna pro bydlení“. 

KÚ LK realizuje kampaň na hledání vlastníků bytů k pronájmu. Nový Bor zatím nepředalo žádný byt, ale 

v koncepci bydlení se zavázalo k předání 5 bytů. V ORP již vložila 3 městské byty obec Kunratice u Cvikova. 

Město hledá prostory pro krizové (přechodné) bydlení pro dospělé osoby – jednotlivce. V rámci Charity Česká 

Lípa je krizová pomoc pouze pro rodiny s dětmi. 

 

5. Tvorba dokumentu „Rodinná a seniorská politika“ 

A.Sviták – město zpracovalo strategický dokument, je připraven v návrhu pro schválení orgánů města. 

Dokument je provázán s komunitním plánem, plánem sociálního začleňování, koncepcí města, rozvojem města. 

Strategický dokument je mmj. žádoucí pro podávání žádostí o dotace (Obec přátelská rodině a seniorům). 

 

6. Rozvojové záměry území na rok 2028 

D. Vondrová – pro rok 2027 jsou v Základní síti LK rozšířené kapacity z rozvojových záměrů podávaných 

v letošním roce: OSP pečujícím osobám +1 úvazek, NZDM Vafle +2 úvazky, SAS +2 úvazky (NZDM+SAS – 

rozšíření služeb do Cvikova a Kamenického Šenova). Na rok 2028 se budou sbírat potřeby v rámci vyhodnocení 

akčního plánu 2026 a plánu na rok 2027.  

 

7. Návrhy na podání projektu „Obec přátelská rodině a seniorům“  

D. Vondrová – v letošním roce jsme žádost do soutěže poslali, jednalo se o aktivity, které byly součástí osvětové 

akce „Mysli na sebe“, dále jsme žádali na vybavení společenských místností komunitních center, knihovny a 

vybavení pro venkovní aktivity. Mezi úspěšné žadatele jsme nebyli vybráni (žádný žadatel z LK nebyl 

podpořen!). Zvažujeme podání žádosti i příští rok. 

 

8. Senior TAXI 

D. Vondrová – od 1. 10. 2026 funguje nová služba pod p. o. Sociální služby města Nový Bor „Doprava s péčí“. 

Služba je primárně zaměřená na dopravu klientů k lékařům, ale možnost je i na nákupy, za kulturou apod. Ceny 

dopravy jsou stanoveny s ohledem na vzdálenost. Služba je zajišťována autem uzpůsobeným k přepravě klientů 

i na elektrickém vozíku (auto je vybaveno plošinou a otočnou sedačkou). Zaregistrováno je cca 110 osob, 
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poptávka je i po vzdálenějších městech. Služba je dotována, vyhodnocení bude provedeno po půl roce. 

 

9. Informace ze služeb 

D. Vondrová – mailem jsme dostali informaci o otevření ubytovny pro matky s dětmi MamiPoint. Otevření by mělo 

být 1. 11. 2026 v Nových Zákupech, objekt má kapacitu cca 180 míst. Na telefonický kontakt jsme nedostali žádné 

další informace.  

A.Kasincová – Charita Česká Lípa plánuje místo osobně navštívit. 

Ž. Rudinská, Fokus Liberec – v multidisciplinárním týmu je nově úvazek 0,5 psycholožky. Klienty, který bude chtít 

konzultace využívat, musí mít uzavřenou smlouvu s organizací o poskytování sociální služby. 

N. Jeriová, Rytmus Liberec – od 1. 1. 2027 bude služba na Českolipsku a Novoborsku posílena o 0,5 úvazku, který 

se uvolnil po uzavření pobočky v Jilemnici. Aktuálně má pobočka 18 uživatelů, 12 zájemců, 9 čekatelů (ČL+NVB). 

Provozní doba - úterý a čtvrtek celý den. Spolupráce se zaměstnavateli – Pivovar Cvikov, Ankass (včelí farma 

v Úštěku), sociální podnik GetBizDone v Jestřebí. 

M. Rychtaříková Havlíková, Charita Česká Lípa, krizová pomoc Zdislava – 2 bytové jednotky po 4 lůžkách, služba 

je poskytována rodinám s dětmi v krizi zdarma po dobu 7 dní, lůžka jsou téměř nepřetržitě obsazena. 

P. Grič, město Cvikov – problémy s DSSP, často lidi peníze z dávky utratí a nájem nezaplatí, dostanou se na ulici, 

řeší se bydlení a v území většinou zůstanou. 

K. Jírová, Centrum LIRA – SAS je plně personálně obsazena, aktuálně se přijímají rodiny a nezařazují se jako čekatelé 

služby. Stále je problém, kam děti posunout po dovršení věkové hranice 15 let. Od 1/2027 bude ukončena služba 

ve Šluknově, klienti jsou předávání organizaci Diakonie, poskytující ranou péči. Rozvoj služby na rozšíření úvazků se 

neplánuje.  

Na YouTube jsou vysílány každou neděli příběhy z LIRY: 

https://www.youtube.com/results?search_query=p%C5%99%C3%ADb%C4%9Bhy+z+liry.  

V. Erbenová, Charita Česká Lípa – ve službě SAS je aktuálně 31 klientů z Novoborska, hlavní problémy jsou 

sebepoškozování, psychické problémy, těhotenství 17+, superdávka. Služba disponuje 3 úvazky a 4 pracovnicemi, 

v týmu je nově etopedka (speciální pedagog, který se zaměřuje na výchovu, vzdělávání a diagnostiku dětí a mládeže 

s poruchami chování, emocí nebo sociálním narušením).  

D. Babáková, Rodina v centru – v 1/2027 končí projekt „S rodinou ke vzdělání“ (překlopení úvazku do SAS), od 

2/2027 bude SAS disponovat 4 úvazky, spolupráce s MŠ a ZŠ bude pokračovat. Pokračuje projekt Triple P – získávání 

a posilování rodičovských kompetencí, nácviky situací, cílem je organizovat 1 běh v odpoledních hodinách pro 

širokou veřejnost. Člověk v tísni realizuje projekt v rámci něhož lze přispívat dívkám/ženám na nitroděložní tělísko. 

M. Augustinová, Rodina v centru – Služba NZDM nově zavedla doprovody na a ze služby pro děti z ubytovny, 

probíhá spolupráce na 2 ZŠ v Novém Boru a 1 v Kamenickém Šenově. Pokračuje projekt „S rodinou proti 

vyloučení“ – psychoterapeutické skupiny pro děti 11-18 let, hlavními tématy jsou škola, rodinné vztahy, nárůst 

agresivity. 

I. Caklová, Rodina v centru – spolupráce s KMB, krizovou pomocí Zdislava. Přibývá počet osob bez přístřeší, kteří 

https://www.youtube.com/results?search_query=p%C5%99%C3%ADb%C4%9Bhy+z+liry
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žádají o potravinovou a materiální pomoc, osob s dluhy a exekucemi. Poradna realizuje přednášky na téma finanční 

gramotnosti na ZŠ Nový Bor, Cvikov, Kamenický Šenov. 

 

 

Přílohy: 

- Leták Doprava s péčí 

- Leták Příběhy z LIRY 

 

 

V Novém Boru dne 19. 10. 2026  

Zapsala: Daniela Vondrová 
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