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ZÁPIS 

 

z výjezdního zasedání koordinační skupiny komunitního plánování 

sociálních služeb (KOS) ve dnech 14. 10. 2026 v Chotovicích. 
 

Přítomni: Bc. Jana Kučerová, Bc. Jiřina Kubáňová Mgr. Daniel Nerad, Bc. Kateřina Némethová, Mgr. 

Petra Vlčková, Bc. Dominika Babáková, Ing. Petr Ullrich, Mgr. Tomáš Mašek, Adam Sviták, DiS., Ing. 

Monika Krausová, Plk. Mgr. Petr Rajt, Bc. Dana Michutová, Ing. Lenka Čermáková, Eva Ortová Ing. 

Daniela Vondrová 

   

Omluveni: Jiří Löffelmann, Jaroslav Švehla, Bc. Petra Balajková, Tomáš Tschakert, Bc. Břetislav Chlup 

 

 

 

Program: 

 

1. Vyhodnocení AP za rok 2026 a plán na rok 2027 

D. Vondrová – v letošním roce město nepožádalo o dotaci na podporu pozice koordinátora 

komunitního plánování, není tedy podmínka pro zpracování dokumentů a jejich schválení v ZM do 31. 

12. 2026. Požadavky na zpracování plánu na rok 2027 budou poskytovatelům zaslány do konce října. 

Informace pro vyhodnocení plánu 2026 se budou sbírat po ukončení roku 2026. Pro sběr informací pro 

oba dokumenty je pro poskytovatele připravena tabulka, kam se budou požadované údaje vyplňovat. 

Stejné údaje budou použity i pro účely dotačního řízení – údaje jsou rovněž požadovány KÚ při 

vyplňování závěrečných zpráv. Tabulka je přílohou zápisu. 

E. Ortová – pro sběr informací používá Charita Česká Lípa sdílené Google formuláře, zpracování je pro 

obě strany jednodušší, nabídla možnost spojit se s p. Gottlieberem. 

 

2. Nová pravidla pro přidělování dotací v rámci dotačního programu č. 5 

D. Vondrová – došlo k revizi dokumentů, byla doplněna výzva k předkládání žádostí o dotace včetně 

metodiky pro vyplňování. Dále jsou připravena nová kritéria pro přidělování dotací – podpůrný 

prostředek pro komisi, která připravuje návrhy do orgánů města. Revize dokumentů dotačního 

programu je jako jeden z cílů realizačního plánu, který byl schválen ZM v září 2026. 

 

3. Relokace ubytovny Severní 

J. Kučerová – byla podána žádost do výzvy IROP - rekonstrukce ubytovny na 35 městských bytů. Na 

základě výzvy hodnotitele jsme doplnili některé požadované údaje, problém je v doložení 

http://www.novoborsko.cz/
mailto:dvondrova@novy-bor.cz
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energetických štítků, které budou známy před realizací akce. Nyní jsme ve fázi, kdy město podalo 

žádost o přezkum a čekáme na rozhodnutí. V případě negativního stanoviska město zvažuje 

vysoutěžit úvěr a akci financovat tímto způsobem. Došlo by však k posunu nastavených procesů o 

min. 1 rok.  

T. Mašek – další vývoj může ovlivnit nové zastupitelstvo. Na otázku p. Ortové, jak se vyřeší situace 

s nefunkčním kotlem p. Mašek sdělil, že se nyní připojil 1 nový kotel a do 14 dnů se připojí další 

kotel. 

E. Ortová – hledání nových prostor k provozování azylového domu a krizové pomoci stále probíhá, 

objekt v Okrouhlé byl nevyhovující, objekt pošty v Pihelu také nevyhovující (pouze pro rodinné 

bydlení), stále se jedná s p. Růžkem – apartmány Centrum v Novém Boru, kde musí dojít ke změně 

v užívání prostor (žádost na stavební úřad). Případné posunutí prací na ubytovně v Severní ul. 

nabídne další prostor k hledání objektů pro provozování služby. 

A. Sviták – město je zapojeno do projektu MMR „Obec pro všechny“, hlavní aktivitou je vzdělávání 

v oblasti komunikace, zaměřené na obyvatele ubytovny, veřejnost a pronajímatele bytů.  

 

4. Informace o projektech města Nový Bor (IROP, spolupráce s KÚ LK – HSOÚ, 

spolupráce s pojišťovnami – výstavba pobytového zařízení pro seniory). 

J. Kučerová – proběhlo jednání s Agenturou regionálního rozvoje (ARR), nabídka spolupráce při 

vytipování vhodných výzev na základě předložených priorit území. Naše území málo využívá 

dotačních programů.  

Město oslovují pojišťovny s nabídkou výstavby nového pobytového zařízení (domova pro seniory), 

podmínka je vhodný pozemek pro výstavbu o velikosti cca 5 000 m2, což město nemá.  

Proběhlo jednání s organizací SenLife (https://www.senlife.cz/) výstavba domovů pro seniory, často 

ve zrekonstruovaných prostorách starých objektů – kláštery, zámky (Zámek Chodová Planá, Klášter 

Mělník, aj.). Majitelé jednali s obcí Nový Oldřichov, kde by se využil prostor objektu po demolici, 

zařízení by bylo v kapacitě cca 130 lůžek, předpoklad otevření do 3,5 roku. V současné době 

probíhají jednání s obcí. 

T. Mašek – je potřeba posílit odbor rozvoje města o kvalitní zaměstnance, aby byly možnosti výzev 

efektivně využívány. 

P. Ullrich – svazek využívá projektové manažery ARR, poskytují informace a celým procesem 

provádějí, takže projekty jsou úspěšné. Finanční odměna zpracovateli projektu je závislá na 

náročnosti projektu a celkovém rozpočtu. 

  

5. Tvorba dokumentu „Rodinná a seniorská politika“ 

A. Sviták – město zpracovalo strategický dokument, je připraven v návrhu pro schválení orgánů 

města. Dokument je provázán s komunitním plánem, plánem sociálního začleňování, koncepcí 

bydlení města Nový Bor, programem rozvoje města. Strategický dokument je mj. žádoucí pro 

podávání žádostí o dotace (Obec přátelská rodině a seniorům). 

 

https://www.senlife.cz/
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6. Rozvojové záměry území na rok 2028 

D. Vondrová – pro rok 2027 jsou v Základní síti LK rozšířené kapacity z rozvojových záměrů 

podávaných v letošním roce: OSP pečujícím osobám + 1 úvazek, NZDM Vafle + 2 úvazky, SAS 

+ 2 úvazky (NZDM+SAS – rozšíření služeb do Cvikova a Kamenického Šenova). Na rok 2028 se budou 

sbírat potřeby v rámci vyhodnocení akčního plánu 2026 a plánu na rok 2027.  

 

7. Návrhy na podání projektu „Obec přátelská rodině a seniorům“  

J. Kučerová – v letošním roce jsme žádost do soutěže poslali, jednalo se o aktivity, které byly 

součástí osvětové akce „Mysli na sebe“, dále jsme žádali na vybavení společenských místností 

komunitních center, knihovny a vybavení pro venkovní aktivity. Mezi úspěšné žadatele jsme nebyli 

vybráni (žádný žadatel z LK nebyl podpořen!). Zvažujeme podání žádosti i příští rok. 

 

8. Kontaktní místo pro bydlení – nastavení spolupráce s ÚP a spolupracujícími subjekty 

A. Sviták – změna zákona od 1. 9. 2026, ÚP posuzují bytovou nouzi klientů, rozhoduje o nutnosti 

asistence v bydlení a případně přidělení superdávky. KMB je poradenským místem, které vyhodnotí 

předání klienta ÚP (https://www.novy-bor.cz/kontaktni%2Dmisto%2Dpro%2Dbydleni/ms-

10905/p1=10905). KMB spolupracuje s Rodinou v centru, která realizuje projekt „Poradna pro 

bydlení“. 

KÚ LK realizuje kampaň na hledání vlastníků bytů k pronájmu. Nový Bor zatím nepředalo žádný byt, 

ale v koncepci bydlení se zavázalo k předání 5 bytů. V ORP zatím vložila 3 městské byty obec 

Kunratice u Cvikova. Město hledá prostory pro krizové (přechodné) bydlení pro dospělé osoby – 

jednotlivce. V rámci Charity Česká Lípa je krizová pomoc pouze pro rodiny s dětmi. 

D. Babáková – velké množství lidí bydlí v nezkolaudovaných bytech a nedosáhnou na superdávku. 

P. Vlčková – nabídka bydlení pro matky s dětmi organizace MamiPoint v Nových Zákupech, hrozí 

koncentrace sociálně slabých osob. 

D. Vondrová – zkontaktování organizace, neposkytli žádné podrobnější informace, služba by měla 

být zahájena 1. 11. 2026. 

 

9. Realizační plán 

D. Vondrová – ve spolupráci s Oddělením rozvoje bydlení a soudržnosti MMR (dříve ASZ) byl 

zpracován realizační plán, který vychází z procesní analýzy. Oblasti plánu: 

➢ zpracování akčního plánu koncepce bydlení 

➢ plán přesunu domácností z ubytovny do standardního bydlení 

➢ vytvoření hodnotícího systému žádostí o městské byty 

➢ vytvoření systému nových kritérií pro hodnocení žádostí v dotačním programu 

 

10. Senior TAXI 

D. Nerad – od 1. 10. 2026 funguje nová služba pod p. o. Sociální služby města Nový Bor „Doprava 

s péčí“. Služba je primárně zaměřená na dopravu klientů k lékařům, ale možnost je i na nákupy, za 

https://www.novy-bor.cz/kontaktni-misto-pro-bydleni/ms-10905/p1=10905
https://www.novy-bor.cz/kontaktni-misto-pro-bydleni/ms-10905/p1=10905
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kulturou apod. Ceny dopravy jsou stanoveny s ohledem na vzdálenost. Služba je zajišťována autem 

uzpůsobeným k přepravě klientů i na elektrickém vozíku (auto je vybaveno plošinou a otočnou 

sedačkou). Zaregistrováno je cca 110 osob, poptávka je i po vzdálenějších městech. Služba je 

dotována, vyhodnocení bude provedeno po půl roce. 

 

11. Informace ze služeb a z území 

D. Nerad, Sociální služby města Nový Bor 

➢ Od 1. dubna 2026 je poskytována nová doplňková činnost Krátkodobé ubytování pro 

seniory v nouzi – 2 vybavené byty v DPS ve Špálově ulici (el. polohovací lůžko, kuchyňská 

linka včetně základního vybavení, ložní prádlo). Je určena pro seniory po hospitalizaci, kteří 

se nemohou vrátit zpět do svého domácího prostředí (bariérové bydlení, zdravotní 

omezení, snížená soběstačnost, příp. mají podanou žádost do pobytového zařízení a čeká 

se na přijetí), předpokládá se návaznost sociálních a zdravotních služeb. Doba přechodného 

ubytování je cca 6 měsíců.  

➢ Denní stacionář – v říjnu byla otevřena nová relaxační místnost. 

➢ Centrum pro pečující – v říjnu proběhla akce pro pečující v rámci Mezinárodního dne 

pečujících (cvičení jógy, seminář s floristkou). Od 1. 1. 2027 dojde k navýšení úvazku, nový 

zaměstnanec má opět sociální i zdravotní vzdělání. Bude otevřena výcviková místnost pro 

pečující osoby (je zakoupena tréninková figurína pro nácviky). 

➢ Pečovatelská služba – stabilizovaný stav, nová vyhláška neumožňuje provádět některé 

úkony pro pracovníky v sociálních službách (nově to budou provádět pouze pracovnice 

s maturitou). 

P. Rajt, PČR 

➢  Problémy na školách (neřešené záškoláctví), nárůst psychických problémů žáků, hodně 

slovních útoků, vyhrožování osobně i přes sociální sítě. Je velmi nutné zaměření na mládež. 

➢ Drogová scéna - převažuje pervitin, nálezy většího množství (až 300 gr.).  

➢ IT kriminalita – zacílení na vyvolání strachu, osoby pak často jednají pod tlakem (převody 

peněz na jiný účet, sdělení hesla apod). 

➢ Od 1. 1. 2027 se bude při vyhodnocování oznámení na PČR využívat asistent AI. Na pracovní 

pozici pro vyhodnocování může být i osoba se zdravotním postižením. 

P. Vlčková – dobrým nástrojem na školách je speciální pedagog. Pro omezení záškoláctví by bylo 

dobré dát podmínky do školního řádu.  

L. Čermáková, ÚP 

➢ Agenda příspěvku na péči je přestěhována na hlavní budovu ÚP na adrese B. Egermanna 

262, Nový Bor, I. patro, budova není bezbariérová, 1 pracovnice se bude střídat na přepážce 

v přízemí.  

➢ Pro superdávku bude nová pozice – superporadce.  

➢ Se změnou zákona o podpoře bydlení od 1. 9. 2026 ÚP posuzuje a rozhoduje o splnění 

zákonných podmínek pro zařazení lidí do evidence potřebných osob v bytové nouzi. 

K. Némethová, CZPLK 
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➢ Odborné sociální poradenství poskytují všechny sociální pracovnice, z toho 1 pracovnice 

poskytuje poradenství primárně pro rodiny s dětmi. 

➢ Osobní asistence disponuje 21 pracovníky, kapacita je plná.  

➢ Tlumočnické služby jsou nově přestěhovány do prostor nad restaurací Café Union. 

D. Michutová, Ostara 

➢ Stabilní stav, snížením věkové hranice se zvýšil podíl mladších klientů. Aktuálně dostává 

zařízení žádosti osob s mentálním postižením se sexuální diferencí (osoby z léčeben). 

Kapacita pobytového zařízení je naplněna, přijímají se osoby z ORP Nový Bor a pokud je 

volné místo, tak osoby z Libereckého kraje. 

P. Vlčková, Rodina v centru 

➢ Pokračují služby v nezměněném rozsahu, pro rok 2027 budou navýšeny služby SAS a NZDM 

každá o 2 úvazky z důvodu navázání na Cvikov a Kamenický Šenov.  

➢ Každou sobotu a neděli probíhají kurzy českého jazyka pro cca 11 Ukrajinců. Jsou 

organizovány akce na pletení sítí, podpora komunity – lampionový průvod 15. 11. 2026 

s ukrajinským tradičním borščem. V Novém Boru je nejmenší podíl Ukrajinců v Libereckém 

kraji, většina z nich je zaměstnána. 

D. Babáková, Rodina v centru 

➢ V 1/2027 končí projekt „S rodinou ke vzdělání“, úvazek bude překlopen rozvojovým 

záměrem do SAS. Jedná se především o orientaci na MŠ a ZŠ – podchycení budoucích 

problémů, (např. i přepečovávané děti). Běží program Triple P – podpora pozitivního 

rodičovství. 

 

Diskuse, nové náměty 

J. Kučerová – pokračuje projekt POMPO III, město poskytuje potřebným potravinou i materiální 

pomoc (hygiena, domácí potřeby, školní potřeby, outdoor). 

P. Vlčková – Nábytková banka v Liberci pomohla vybavit nové Komunitní centrum Koblížek na nám. 

Míru. Z důvodu nedostatečného zásobování banky v současné době pozastavují činnost. 

J. Kučerová – projekt MocPomoc – interaktivní brýle s programy zaměřenými na různé situace a 

pro různé cílové skupiny – výcvik poskytnutí první pomoci, zážitkové a relaxační programy pro 

osoby se zdravotním hendikepem, pro seniory apod. www.vrmedical.cz. 

 

Přílohy: 

- Realizační plán 

- Leták Doprava s péčí 

- Leták krátkodobé ubytování 

- Leták Arbo de Vivo 

 

V Novém Boru dne 15. 10. 2026 

Zapsala: Daniela Vondrová 

 

http://www.vrmedical.cz/

